
Rechtliche Rahmenbedingungen für Leiharbeit im
Gesundheitswesen (German Edition)

Miriam Schubert

Click here if your download doesn"t start automatically

http://toolbook.site/go/read.php?id=B013VB73RM
http://toolbook.site/go/read.php?id=B013VB73RM
http://toolbook.site/go/read.php?id=B013VB73RM


Rechtliche Rahmenbedingungen für Leiharbeit im
Gesundheitswesen (German Edition)

Miriam Schubert

Rechtliche Rahmenbedingungen für Leiharbeit im Gesundheitswesen (German Edition) Miriam
Schubert
Studienarbeit aus dem Jahr 2014 im Fachbereich Gesundheitswissenschaften, Note: 2,0, Alice-Salomon
Hochschule Berlin , Sprache: Deutsch, Abstract: In der vorliegenden Arbeit wird der Fokus auf die
Leiharbeit in der Pflege und die rechtlichen Rahmenbedingungen gelegt. Es sollen die Fragen beleuchtet
werden, wie verbreitet die Leiharbeit in der Pflege ist und welche Auswirkungen dies im Arbeitsablauf und
auf die Qualität der Pflege, sowie im Zusammenwirken von Pflegekräften und Pflegebedürftigen hat.

Leiharbeit rückte im Verlauf des 21.Jahrhunderts immer mehr in den gesellschaftlichen und politischen
Fokus. Die Argumente strikter Gegner und eifriger Befürworter prallten in den letzten Jahren immer wieder
aufeinander. Gewerkschaften beklagen, dass weniger Zeitarbeitsplätze geschaffen werden, dies aber auf
Kosten der regulären Arbeitsplätze geschieht. Ökonomen halten dagegen, dass durch die Zeitarbeitsstellen
schneller entstehen und vergeben werden und damit Mehrarbeit nicht durch Überstunden oder
Preissteigerungen ausgeglichen wird.

Gerade in den letzten Jahren stieg die Zahl der Leiharbeitnehmer exorbitant an. Vor allem seit der
Weltwirtschaftskrise der Jahre 2008 und 2009 nahm die Zahl der in Leih- bzw. Zeitarbeitsfirmen
Beschäftigten enorm zu. Laut der Bundesagentur für Arbeit waren im Jahr 2011 927000 Menschen als
Leiharbeitnehmer beschäftigt. Bei der letzten Erhebung im Juni 2013 immerhin noch 825000 Leute (vgl.
Arbeitsmarktberichterstattung, Februar 2014, „Der Arbeitsmarkt in Deutschland-Zeitarbeit-Aktuelle
Entwicklungen). Insgesamt sind ca. 2% aller Erwerbstätigen in der Bundesrepublik Deutschland als
Zeitarbeitnehmer beschäftigt.

Neben den typischen Branchen wie die Industrie, wird die Arbeitnehmerüberlassung im Gesundheitswesen
zunehmend bedeutungsvoller und bringt einzelne Besonderheiten mit sich. Eingesetzt wird die Leiharbeit
„weitgehend nicht zur Kompensation von Auftragsspitzen, sondern eher als Mittel zur Aufrechterhaltung der
Versorgung bei zu geringer Personalausstattung“ (Bräutigam et al. 2010a, S. 3). Der demographische
Wandel und die Zunahme von fehlenden Fachkräften in der Pflege sind zentrale Probleme des
Gesundheitswesens. Der Einsatz von Leiharbeitnehmern ist auf die Dauer gesehen keine Lösung dieser
Probleme, viel mehr bildet dieses Instrument eine Art Scheinlösung (vgl. ebd., S. 31f.). Fest angestellte
Mitarbeiter eines Unternehmens sind zunehmend mit Zeitarbeitnehmern konfrontiert und es stellt sich die
Frage, ob die Qualität der Pflege darunter leidet, da sich routinierte Arbeitsabläufe nicht einstellen (vgl.
Arbeitnehmerkammer Bremen 2011, S. 4f.).
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From reader reviews:

Kelly Watson:

Do you have something that you enjoy such as book? The publication lovers usually prefer to opt for book
like comic, quick story and the biggest one is novel. Now, why not seeking Rechtliche Rahmenbedingungen
für Leiharbeit im Gesundheitswesen (German Edition) that give your enjoyment preference will be satisfied
through reading this book. Reading habit all over the world can be said as the way for people to know world
much better then how they react in the direction of the world. It can't be stated constantly that reading
practice only for the geeky man or woman but for all of you who wants to always be success person. So , for
all you who want to start reading as your good habit, it is possible to pick Rechtliche Rahmenbedingungen
für Leiharbeit im Gesundheitswesen (German Edition) become your starter.

Gabriel Reed:

In this period of time globalization it is important to someone to acquire information. The information will
make professionals understand the condition of the world. The condition of the world makes the information
simpler to share. You can find a lot of recommendations to get information example: internet, newspapers,
book, and soon. You will see that now, a lot of publisher that print many kinds of book. Typically the book
that recommended for your requirements is Rechtliche Rahmenbedingungen für Leiharbeit im
Gesundheitswesen (German Edition) this e-book consist a lot of the information of the condition of this
world now. That book was represented just how can the world has grown up. The language styles that writer
value to explain it is easy to understand. Typically the writer made some exploration when he makes this
book. That's why this book appropriate all of you.

Gladys James:

Do you like reading a reserve? Confuse to looking for your preferred book? Or your book had been rare?
Why so many query for the book? But any kind of people feel that they enjoy regarding reading. Some
people likes studying, not only science book but additionally novel and Rechtliche Rahmenbedingungen für
Leiharbeit im Gesundheitswesen (German Edition) as well as others sources were given expertise for you.
After you know how the fantastic a book, you feel desire to read more and more. Science publication was
created for teacher or even students especially. Those ebooks are helping them to increase their knowledge.
In different case, beside science e-book, any other book likes Rechtliche Rahmenbedingungen für Leiharbeit
im Gesundheitswesen (German Edition) to make your spare time a lot more colorful. Many types of book
like this one.

Karen Huff:

A lot of reserve has printed but it is unique. You can get it by internet on social media. You can choose the
very best book for you, science, witty, novel, or whatever through searching from it. It is known as of book
Rechtliche Rahmenbedingungen für Leiharbeit im Gesundheitswesen (German Edition). Contain your



knowledge by it. Without leaving the printed book, it can add your knowledge and make anyone happier to
read. It is most significant that, you must aware about book. It can bring you from one destination for a other
place.
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