
Implementierungsmöglichkeiten von
Ideenmanagementsystemen zur Steigerung der

Mitarbeitermotivation (German Edition)
Sebastian Budde

Click here if your download doesn"t start automatically

http://toolbook.site/go/read.php?id=B007RRLZ4O
http://toolbook.site/go/read.php?id=B007RRLZ4O
http://toolbook.site/go/read.php?id=B007RRLZ4O


Implementierungsmöglichkeiten von
Ideenmanagementsystemen zur Steigerung der
Mitarbeitermotivation (German Edition)

Sebastian Budde

Implementierungsmöglichkeiten von Ideenmanagementsystemen zur Steigerung der
Mitarbeitermotivation (German Edition) Sebastian Budde
Studienarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,7, SRH
Fachhochschule Heidelberg, Veranstaltung: Personal & Organisation, 9 Quellen im Literaturverzeichnis,
Sprache: Deutsch, Abstract: Selbst gesteckte Ziele und Visionen haben eine sehr starke Zugkraft, die darauf
abzielt ein konkret benanntes Ziel zu erreichen. Im Unternehmen ist es hingegen in der Regel problematisch,
dass die zu erreichenden Ziele von Vorgesetzen ausgearbeitet und vorgegeben werden. Dies führt dazu, dass
sich Mitarbeiter mit den vorgegebenen Zielen nicht identifizieren können und die Arbeitsleistung und -
motivation darunter beträchtlich leiden kann. Daher ist es von besonderer Bedeutung die Mitarbeiter in
Entscheidungsprozesse und in die Festlegung der zu erreichenden Ziele mit einzubeziehen, damit sie sich mit
ihrer Arbeit besser identifizieren können und ein persönliches Interesse am Erreichen des Ziels entwickeln.
Dies wirkt sich positiv auf die Produktivität der Mitarbeiter aus und trägt somit auch maßgeblich zum
Unternehmenserfolg bei.
In der folgenden Arbeit wird auf Möglichkeiten der Mitarbeitermotivation in Wirtschaftsunternehmen
eingegangen und es wird die Fragestellung behandelt, ob und in wie weit eine Steigerung der
Mitarbeitermotivation möglich ist und welcher Motivationsarten es von Seiten des Arbeitgebers bedarf, um
diese zu erhöhen.
Ausgehend von einer grundlegenden Definition des Motivationsbegriffs wird auf zwei verschiedenen
Motivationstheorien eingegangen und Theorien von deren Vertretern aufgegriffen, dargestellt und erläutert.
Im weitern Verlauf wird auf das Ideenmanagement eingegangen und dessen Grundsätze, Ziele und Abläufe
aufzeigt und erläutert. Abschließend werden beide Aspekte miteinander verknüpft und es wird aufgezeigt,
wie sich das Ideenmanagement auf die Motivation der im Unternehmen beschäftigten Mitarbeiter auswirkt.
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From reader reviews:

Joanne Hall:

Do you one of the book lovers? If yes, do you ever feeling doubt while you are in the book store? Aim to
pick one book that you just dont know the inside because don't determine book by its protect may doesn't
work at this point is difficult job because you are scared that the inside maybe not as fantastic as in the
outside appearance likes. Maybe you answer can be Implementierungsmöglichkeiten von
Ideenmanagementsystemen zur Steigerung der Mitarbeitermotivation (German Edition) why because the
amazing cover that make you consider in regards to the content will not disappoint an individual. The inside
or content is actually fantastic as the outside or perhaps cover. Your reading sixth sense will directly guide
you to pick up this book.

Marie Daugherty:

Reading a book for being new life style in this yr; every people loves to examine a book. When you read a
book you can get a wide range of benefit. When you read publications, you can improve your knowledge,
because book has a lot of information onto it. The information that you will get depend on what forms of
book that you have read. If you want to get information about your study, you can read education books, but
if you act like you want to entertain yourself you are able to a fiction books, this kind of us novel, comics,
and soon. The Implementierungsmöglichkeiten von Ideenmanagementsystemen zur Steigerung der
Mitarbeitermotivation (German Edition) provide you with a new experience in looking at a book.

Emmett Willett:

You could spend your free time to learn this book this guide. This Implementierungsmöglichkeiten von
Ideenmanagementsystemen zur Steigerung der Mitarbeitermotivation (German Edition) is simple to bring
you can read it in the park your car, in the beach, train and soon. If you did not include much space to bring
the printed book, you can buy the particular e-book. It is make you better to read it. You can save often the
book in your smart phone. Therefore there are a lot of benefits that you will get when one buys this book.

Jamie Harper:

Reading a e-book make you to get more knowledge from the jawhorse. You can take knowledge and
information coming from a book. Book is prepared or printed or descriptive from each source that filled
update of news. With this modern era like now, many ways to get information are available for a person.
From media social including newspaper, magazines, science guide, encyclopedia, reference book, story and
comic. You can add your understanding by that book. Ready to spend your spare time to open your book? Or
just looking for the Implementierungsmöglichkeiten von Ideenmanagementsystemen zur Steigerung der
Mitarbeitermotivation (German Edition) when you needed it?
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